NPHAR

DIARIO DE TRABAJO

Este Diario serda un documento que os acompanara a lo largo de toda
la Formacion, se trata de una reflexion de los conocimientos,
experiencias y aprendizajes que vais adquiriendo a lo largo del aho.
Es una forma de saber “de donde partis” y cuando acabe el curso,
“hasta donde habéis llegado”.

Del mismo modo, sera una evaluacion de como estd siendo la
Formacion y los docentes, siempre en aras de mejorar, asi que
aceptamos de buen gusto las criticas positivas.

Sera un documento escrito pero al que pueden adjuntarse fotografias
o0 imagenes que completen lo que queréis trasmitir.

Se trata de contestar unas preguntas y al final, tendréis un espacio
para la libre expresién, donde podéis hablar de los que os apetezca,
siempre relacionado con el modulo que habéis dado y con lo que os
ha surgido de él.

No sobrepasara los 3 folios por mddulo (esto no quita, que si en
algln momento puntual necesitais utilizar mas espacio, pues lo
hagais con total libertad).

Las cuestiones a reflexionar son las siguientes:

¢éQué me llevo de este Modulo?

¢Qué me gustaria dejar?

¢Qué he echado en falta?

¢éQué es lo que mas me ha gustado del moédulo? ¢y lo que

menos o lo que cambiaria?

e En tu opinién, éha estado compensada la parte teodrica y la
practica?

e (Qué es lo que mas me ha gustado del docente? ¢y lo que
menos o lo que le cambiaria?

e Algo mas que me gustaria contaros.

Os agradecemos vuestras opiniones y sinceridad!



